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	商丘学院本科教育教学审核评估
	工作简报
	评建办公室编                     2024年12月16日
	一、学校动态
	1.商丘学院开展本科教育教学审核评估第一轮督导工作

	为切实推进学校本科教育教学审核评估自评自建工作，根据《商丘学院本科教育教学审核评估工作方案》，学校于
	人事部、评建办和计算机工程学院被列入第一批被督导单位。按照督导工作安排，各单位负责人分别汇报本单位评
	本轮本科教育教学审核评估督导工作的成功开展，为学校审核评估工作的深入推进提供了坚实的保障与有力的支持
	2.商丘学院在多项赛事与活动中获得佳绩

	商丘学院在近期的赛事与活动中获得佳绩，彰显了学校在教育教学改革、育人模式创新方面取得的成效。
	机械与电气信息学院学生团队在2024年中国大学生机械工程创新创意大赛决赛、2024年中国大学生机械工
	外国语学院学生在2024年iCAN大学生创新创业大赛“亿学杯”跨境数字营销挑战赛全国总决赛暨第八届“
	外国语学院学生团队在第十四届POCIB全国外贸从业能力大赛（秋季赛）中获团体二等奖2项，6人获得个人
	文学院学生在第十届“田家炳杯”全国师范院校师范生教学技能竞赛中获三等奖2项。
	经济管理学院学生团队在全国高校企业竞争模拟大赛河南省专项赛总决赛中获二等奖6项、三等奖3项。
	商丘学院副校长、党委副书记张再望，春来学院（弘德书院）副院长吴慧，春来学院（弘德书院）育人导师李璐共
	马克思主义学院参加第四期商丘市大中小学思政课一体化集体备课会，荣获2024年商丘市思政课教学技能“大
	二、院部资讯
	1.二级学院开展教育教学改革与教学质量提升活动

	为进一步加强教育教学改革与创新意识，提升教育教学质量，贯彻落实课堂“提质增效”活动，发挥优秀教师的示
	11月27日，外国语学院开展“课程教学改革与教学模式创新讨论会”的活动。
	同日，计算机工程学院、AI学院举办“本科审核评估背景下新教师提升教育教学质量（学校评估，我咋办）”座
	同日下午，经济管理学院举行第六次优秀教师教学示范课活动。
	12月6日下午，人文学院召开青年教师教学技能培训会。
	12月12日下午，马克思主义学院再次开展青年教师说课、评课活动。
	2.经济管理学院探索“工学交替”应用型人才培养模式

	现代流通产业学院是经济管理学院与河南永易享电子商务有限公司共同打造的产教融合实践教育平台，为学生实习
	近期，经济管理学院2022级电子商务专业287名本科生在现代流通产业学院完成了为期5周的跟岗实习，通
	本次跟岗实习活动，是学校在“产教融合”背景下，以现代流通产业学院为平台，对“工学交替”应用型人才培养
	三、审核评估领导小组办公室工作概览
	按照商丘学院2024年秋季学期审核评估工作要点，审核评估领导小组办公室主要开展了以下工作：
	（一）开展宣传教育，服务自评自建

	印发评建简报1期；持续更新评建网站；完成本科教育教学审核评估周周学推文3期；完成本科教育教学审核评估
	（二）完善软硬件建设，提升办学条件

	持续跟进各工作专项组工作的进展情况，每周由负责人进行详细汇报，确保专项工作按计划推进。目前学校官网内
	（三）完善自评报告，梳理支撑材料

	在各责任单位、工作专班和评建办专项工作组的协同配合下，现已完成自评报告和问题清单初稿，接下来，由自评
	（四）做好数据服务，支撑自评结果

	1.教学质量监测数据采集工作
	教学质量监测国家数据平台已完成采集，根据学校最新数据，完成了学校2023-2024学年本科教育教学审
	2.教育教学质量跟踪评价体系建设项目
	协调教务部、人事部、招生就业处、学务部等职能部门基于审核评估3+3报告的实际需求和招培就全链条人才培
	四、他山之石
	1.安阳师范学院召开二级学院审核评估评建工作汇报会

	9月6日上午，我校在勤业楼106会议室召开二级学院审核评估评建工作汇报会，副校长杜记民出席会议，教务
	会上，各二级学院负责人从学院基本情况，办学定位与目标，人才培养举措，人才培养成效，办学特色等几个方面
	杜记民作总结讲话。他就如何推动二级学院高质量发展及进一步推进审核评估工作提出要求。他指出，要合理制定
	规划评估处就审核评估相关工作进行了具体部署。

